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Fachkenntnisse dieses Moduls werden für die weiteren Module des Abschlusses vorausgesetzt. 
Die Prüfungsnote dieses Moduls kann in die Endnote des jeweiligen Abschlusses eingerechnet werden. 
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Gemeinsam für mehr Bildung: Xpert Business in Kooperation mit DATEV eG, EduMedia Verlag, 
Management-Zentrum Villingen (MZ) - ein Unternehmen der HWK Konstanz 

Das Kurs- und Zertifikatssystem Xpert Business wird laufend aktualisiert und erweitert. Diese Übersicht hat den Stand Mai 2009.  
Aktuelle Informationen sowie weitere Module finden Sie im Internet: www.xpert-business.eu

Xpert Business Abschlüsse
 XB Buchhalter/inXB Geprüfte Fachkraft

Zum Erreichen des jeweiligen Abschlusses bzw. der Zugangsvoraussetzung muss dieses Modul mit 
einer Prüfung erfolgreich abgeschlossen werden.

Zum Erreichen des "Xpert Business Master" müssen acht dieser Module mit jeweils einer Prüfung 
erfolgreich abgeschlossen werden.
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